REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MUNICIPIO DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN
PREFEITURA MUNICIPAL

LEI N° 1000, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018.

EMENTA:

ALTERA O ANEXO UNICO DA LEI MUNICIPAL
877/2015, QUE DISPOE SOBRE AS METAS DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS-RN, no uso de suas

atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio;

FACO SABER que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O anexo tnico da Lei Municipal n° 877, de 03 de julho de 2015, que instituiu o Plano

Municipal de Educagédo e deu outras providéncias, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“META 11 - TRIPLICAR AS MATRICULAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA DE NiVEL MEDIO, ASSEGURANDO A QUALIDADE DA OFERTA EM
PELO MENOS 10% (DEZ POR CENTO) DA EXPANSAO NO SEGMENTO PUBLICO.
11.1 Estimular em regime de colaboragdo entre os entes federados a expansdo de matriculas de
educagdo profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica, levando em consideragdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenacdo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e
regionais, bem como a interiorizag¢do da educagio profissional;

11.2 Incentivar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educagio
profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e das pessoas com
deficiéncia;

11.3 Incentivar em regime colaborativo a expansio da oferta de educagdo profissional técnica d?‘/

nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino;



11.4 Colaborar com as discussdes e articulagdes acerca da Educagdo Profissional Técnica de

Nivel Médio na Educacdo de Jovens e Adultos.

META 12 - ELEVAR A TAXA BRUTA DE MATRICULA NA EDUCACAO SUPERIOR
PARA 50% (CINQUENTA POR CENTO) E A TAXA LIQUIDA PARA 33% (TRINTA E
TRES POR CENTO) DA POPULACAO DE 18 (DEZOITO) A 24 (VINTE E QUATRO)
ANOS, ASSEGURADA A QUALIDADE DA OFERTA E EXPANSAO PARA, PELO
MENOS, 40% (QUARENTA POR CENTO) DAS NOVAS MATRICULAS, NO
SEGMENTO PUBLICO.

12.1 Incentivar os (as) estudantes a se matricularem na educagdo superior em cursos superiores
presenciais e/ou a distancia;

12.2 Assegurar em regime de colaboragdo o transporte escolar gratuito para os estudantes

matriculados em cursos superiores presenciais e/ou a disténcia.

META 13 - ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCACAO SUPERIOR E AMPLIAR A
PROPORCAO DE MESTRES E DOUTORES DO CORPO DOCENTE EM EFETIVO
EXERCICIO NO CONJUNTO DO SISTEMA DE EDUCACAO SUPERIOR PARA 75%
(SETENTA E CINCO POR CENTO), SENDO, DO TOTAL, NO MINIMO, 35%
(TRINTA E CINCO POR CENTO) DOUTORES.

META 14 - ELEVAR GRADUALMENTE O NUMERO DE MATRICULAS NA POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU, DE MODO A ATINGIR A TITULACAO ANUAL DE
60.000 (SESSENTA MIL) MESTRES E 25.000 (VINTE E CINCO MIL) DOUTORES.

META 15 - GARANTIR, EM REGIME DE COLABORACAO ENTRE A UNIAO, O
ESTADO, O DISTRITO FEDERAL E OS MUNICIPIOS, NO PRAZO DE 03 (TRES)
ANOS DE VIGENCIA DESTE PME, POLITICA NACIONAL DE FORMACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DE QUE TRATAM OS INCISOS I, IT E IIT DO
CAPUT DO ART. 61 DA LEI N° 9394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996,
ASSEGURANDO QUE TODOS OS PROFESSORES E AS PROFESSORAS DA
EDUCACAO BASICA POSSUAM FORMACAOQO ESPECIFICA DE NiVEL SUPERJOR,é/
OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO EM QUE
ATUAM.



15.1 Divulgar a plataforma eletronica para matriculas em cursos de formagdo inicial e
continuada de profissionais da educagéo;

15.2 Incentivar os professores da Rede Municipal de Ensino que atuam na educagio infantil, nos
anos iniciais e finais do ensino fundamental, inclusive da Educagdo de Jovens e Adultos, a
cadastrarem seu curriculo e manterem os seus dados atualizados na Plataforma Freire
(http:/freire.mec.gov.br/);

15.3 Incentivar as escolas da Rede Municipal de Ensino que oferecem educagdo infantil, ensino
fundamental e a modalidade de educagdo de jovens e adultos a elaborarem o PDDE Interativo e
apresentarem, nesse ambiente virtual, o seu plano de formagdo continuada para professores que
atuam na educagéo basica e na modalidade da EJA;

15.4 Implementar em regime de colaboragdo programas especificos para formagdo de
profissionais da educagdo para as escolas do campo e para a educagdo especial;

15.5 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e
superior dos profissionais da educagdo, visando o trabalho sistematico de articulagdo entre a
formagdo académica e as demandas da educagéo basica;

15.6 Buscar, em regime de colaboragdo com o Estado do Rio Grande do Norte ¢ a Unido, no
prazo de dois anos de vigéncia desta Lei, a garantia da oferta de cursos técnicos em nivel médio
e tecnoldgicos em nivel superior, implementados pelo Instituto Federal do Rio Grande do Norte,
para formagdo continuada dos trabalhadores em educagdo;

15.7 Buscar junto as IES publicas, cursos e programas especiais para assegurar a formagédo
continuada e/ou especifica, presencial ou a distancia, na educagdo superior para docentes
licenciados ou ndo licenciados nas respectivas areas de atuagdo, a partir do segundo ano de

vigéncia deste PME.

META 16 - FORMAR, EM NiVEL DE POS-GRADUACAO, 50% (CINQUENTA POR
CENTO) DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA, ATE O ULTIMO ANO DE
VIGENCIA DESTE PNE, E GARANTIR A TODOS (AS) OS (AS) PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUACAO,
CONSIDERANDO AS NECESSIDADES, DEMANDAS E CONTEXTUALIZACOES

DOS SISTEMAS DE ENSINO.

16.1 Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento daé»/

demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes



piiblicas de educagéo superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagao do Estado
do Rio Grande do Norte e do Municipio;

16.2 Divulgar portais eletrdnicos para subsidiar a atuagdo dos professores e das professoras da
educacio basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagogicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.3 Buscar formagdo continuada presencial ou a distdncia aos profissionais da educa¢do em
parceria com o MEC e IES;

16.4 Garantir aos profissionais da educagdo bésica, licenga remunerada sem prejuizo das suas
promogdes na carreira, conforme o PCCR, para cursos de p6s graduagdo presencial (mestrado e

doutorado), a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME.

META 17 - VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS REDES
PUBLICAS DE EDUCACAO BASICA DE FORMA A EQUIPARAR SEU
RENDIMENTO MEDIO AO DOS (AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM
ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL DO SEXTO ANO DE VIGENCIA
DESTE PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

17.1 Implementar, no Municipio, Plano de Carreira para os (as) profissionais do magistério da
rede municipal de ensino, observados os critérios estabelecidos na Lei N° 11.738, de 16 de julho
de 2008, com implantagio gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um unico
estabelecimento escolar;

17.2 Constituir, no primeiro ano de vigéncia deste PME, uma comissdo com representantes do
governo municipal, dos professores e coordenadores pedagégicos efetivos, dos gestores
escolares pertencentes ao quadro efetivo da Rede Municipal de Ensino e do
SINDSERP/Carnatiba dos Dantas para reelaboragdo, reestruturagio e adequagdo do Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragio, observando as mudangas que aconteceram na area da
educagio, construindo uma realidade adequada ao orgamento e financiamento da educagio para
adequagdo da Lei do piso profissional nacional para os profissionais do magistério pablico da
educagdo basica, Lei N° 11.738/2008;

17.3 Buscar a assisténcia financeira especifica da Unido para implementagdo de politicas de
valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso salarial naciona

profissional.



META 18 - ASSEGURAR, NO PRAZO DE 02 (DOIS) ANOS, A EXISTENCIA DE
PLANOS DE CARREIRA PARA OS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA E
SUPERIOR PUBLICA DE TODOS OS SISTEMAS DE ENSINO E, PARA O PLANO DE
CARREIRA DOS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA, TOMAR
COMO REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO
EM LEI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO Vil DO ART. 206 DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

18.1 Estruturar na rede municipal de ensino, até o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME,
90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do magistério e dos
respectivos profissionais da educagdo ndo docentes seja ocupante de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas escolas a que se encontrem vinculados;

18.2 Instituir no Municipio, no primeiro ano de vigéncia deste PME, uma comissdo permanente
dos profissionais da educagdo, juntamente com o SINDSERP/Carnatiba dos Dantas, para
subsidiar os érgdos competentes na elaboragdo e implementagdo dos Planos de Cargos, Carreira
e Remuneragdo, assegurando promogo salarial automatica considerando a formago e o tempo
de servigo, de acordo com as Diretrizes da Lei que normatizou o FUNDEB, Resolugéo do
Conselho Nacional de Educagio, da Lei N° 11.738/2008, leis complementares municipais, bem
como as diretrizes politicas nacionais para esse fim;

18.3 Criar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos profissionais iniciantes, objetivando
fundamentar, com base em critérios especificos, avaliagdo documentada, a decisdo pela
efetivagdo ap6s o estagio probatério, até o final do segundo ano de vigéncia deste PME;

18.4 Oferecer, durante o estdgio probatorio, aos professores iniciantes, curso de aprofundamento
de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com destaque para 0s contetidos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.5 Realizar, por iniciativa do Ministério da Educagdo, a cada 2 (dois) anos a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar o Municipio, mediante adesdo, a
realizagdo de concursos piblicos de admissdo de profissionais do magistério da educagdo basica
publica;

18.6 Prever, nos Plano de Carreira dos Profissionais da Educagdo do Municipio, licengas
remuneradas e incentivos salariais para qualificagdo profissional, em nivel de pés-graduacd

stricto sensu, presencial, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;



18.7 Participar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, em regime de
colaboragdo com a Unido, do censo dos (as) profissionais da educag¢do basica de outros
segmentos que ndo os do magistério;

18.8 Regulamentar a cedéncia de pessoal do magistério e dos demais cargos de provimento sem
prejuizo das promogdes de carreira do PCCR de origem do solicitante;

18.9 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

18.10 Reivindicar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educagdo, para o
Municipio, ao ser aprovado o Plano de Carreira para os (as) profissionais da educag@o;

18.11 Buscar apoio técnico das instancias federais para a constitui¢do de comissdes permanentes
de profissionais da educagdo, para subsidiar a elaborag@o, reestruturagdo e implementagdo dos

Planos de Carreira.

META 19 - ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS DESTE PME,
PARA A EFETIVACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO, ASSOCIADA
A CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO E A CONSULTA PUBLICA
A COMUNIDADE ESCOLAR, NO AMBITO DAS ESCOLAS PUBLICAS, PREVENDO
RECURSOS E APOIO TECNICO DA UNIAO.

19.1 Elaborar em regime de colaboragdo, respeitando-se a legislagdo nacional, legislagdo
especifica para a nomeagdo dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, bem como a participagdo da comunidade escolar;

19.2 Implementar e ampliar os programas de apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentagdo
escolar, representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados, espago fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas 4 rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.3 Constituir o Férum Municipal de Educagéo, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execugdo deste PME e dos seus planos de
educagio;

19.4 Estimular, na rede municipal de ensino, a constitui¢do e o fortalecimento de grémios&/'

estudantis e associagdes de pais, assegurando-se lhes, inclusive, espagos adequados e condigdes



de funcionamento nas escolas ¢ fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos
escolares, por meio das respectivas representagdes;

19.5 Estimular a constituigéio e o fortalecimento de conselhos escolares, como instrumentos de
participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
formagdo de conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

19.6 Criar um grupo articulador para implantagdo de conselho escolar, nas escolas da Rede
Municipal de Ensino, onde ele ndo existir e fortalecer os existentes, através da formagdo para
conselheiros escolares, incentivando o estudo do material didatico do Programa Nacional de
Fortalecimento dos Conselhos Escolares (disponivel no portal do MEC — www.mec.gov.br) e de
outros documentos relacionados a gestdo democratica na escola;

19.7 Incentivar o cadastro dos conselheiros municipais de educagéo no Sistema de Informagdes
dos Conselhos Municipais de Educagéo — Sicme (http:sicme.mec.gov.br/);

19.8 Qualificar, em regime de colaboragdo com o Estado do Rio Grande do Norte e a Unido, os
conselheiros municipais de educagéo em exercicio no CME, em curso a distdncia, ofertado pelo
Programa Nacional de Capacitagdo de Conselheiros Municipais de Educag#o (Pré-conselho);
19.9 Estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de
docentes e gestores escolares;

19.10 Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

19.11 Participar em regime de colaboragdo de programas de formagao de diretores e gestores
escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de critérios

objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesdo.

META 20 - AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCACAO PUBLICA DE
FORMA A ATINGIR, NO MINIMO, O PATAMAR DE 7% (SETE POR CENTO) DO
PRODUTO INTERNO BRUTO - PIB DO PAiS NO 5° (QUINTO) ANO DE VIGENCIA
DESTA LEI E, NO MINIMO, O EQUIVALENTE A 10% (DEZ POR CENTO) DO PIB
AO FINAL DO DECENIO.

20.1 Buscar garantias de fontes de financiamento permanentes € sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educagdo bésica, observando-se as politicas de colaboragdo entre

os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais



Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padriio de qualidade nacional;

20.2 Participar do aperfeicoamento e ampliagdo dos mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo da contribuigdo social do saldrio-educagéo;

20.3 Criar Lei Municipal para que a taxagdo fixada pela Lei N° 12.858 de 09 de setembro de
2013, que destina 50% dessas receitas em educagdo, sejam investidas exclusivamente para a
educagio publica da Rede Municipal de Ensino, com prioridade para a educagdo bésica.

20.4 Receber e aplicar na manutengéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela
da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela exploragdio de petrdleo e gas
natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do
caput do art. 214 da Constitui¢io Federal;

20.5 Fortalecer 0s mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo tnico
do art. 48 da Lei Complementar N° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia € 0 controle social
na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizagdo de
audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrdnicos de transparéncia e a capacitagdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragdo
entre o Ministério da Educagdo, as Secretarias de Educaggo do Estado do Rio Grande do Grande
e dos Tribunais de Contas da Unido;

20.6 Garantir, junto aos outros municipios e Estado do Rio Grande do Norte, a elevagdo
(aumento) dos recursos destinados, a titulo de complementagio ao Fundeb, para que as unidades
administrativas e o proprio Municipio assegure a implementagéo dos Planos de Cargos, Carreira
e Remuneragdo - PCCR e o cumprimento da Lei do Piso Salarial Profissional Nacional - PSPN,
Lei N° 11.738/2008;

20.7 Buscar, por meio de regime de colaboragdo entre a Unido, Estado e municipio, maior aporte
de recursos financeiros que garanta o acesso, a permanéncia € a qualidade no atendimento do
piblico-alvo da educagdo basica e na modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos;

20.8 Expandir a matricula de estudantes na educagdo basica publica, em todas as suas etapas e
modalidades para a universalizagdo do acesso e planejamento do financiamento e orgamento da
educagdo;

20.9 Articular, junto 2 Unifio, a garantia de transporte gratuito e de qualidade para todos os é/

estudantes das redes publicas de ensino, com prioridade para aqueles da educagdo do campo e



com necessidades especiais, com recursos financeiros para a aquisi¢do e manutengio da frota de
veiculos, observando-se as especificagdes do Inmetro;

20.10 Acompanhar o desenvolvimento, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos dos investimentos e custos por aluno da educagéo
basica e superior ptiblica, em todas as suas etapas e modalidades:

20.11 Acompanhar no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, a implantagdo pela Unidio o
Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento serd calculado com base nos
respectivos insumos indispenséveis ao processo de ensino aprendizagem e sera progressivamente
reajustado até a implementagéo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.12 Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parimetro para o financiamento da
educagdo de todas etapas e modalidades da educagdo basica, a partir do célculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagdo e remuneragdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo publica,
em aquisi¢do, manutengdo, construgfo e conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagéo e transporte escolar;

20.13 Receber da Unido, na forma da lei, a complementagdo de recursos financeiros ao
Municipio, caso ndo atinja o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ);

20.14 Designar, no segundo ano de vigéncia deste PME, a Secretaria Municipal de Educagdo
como 6rgdo de unidade orgamentaria, em conformidade com o art. 69, da LDB, Lei N° 9.394/96,
com a garantia de que o dirigente municipal seja ordenador de despesas e gestor pleno dos
recursos educacionais, com o devido acompanhamento, controle e fiscalizagdo, pelos respectivos

conselhos; Conselho Municipal de Educagéo, Conselho Social do Fundeb e Tribunal de Contas.”
Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carnatiba dos Dantas/RN, 21 de dezembro de 2018.

o TS,

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Lei N° 877 Em, 03 de julho de 2015.

Institui o Plano Municipal de
Educagédo de Carnauba dos
Dantas e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes, fago saber que a Camara
Municipal aprovou € ey sancionc a seguinte Lei:

Art.1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo, com duragéo de dez
anos, na forma contida no anexo | desta Lei.

Art. 2° - O Plano Municipal de Educagéo foi elaborado sob a coordenagéo da
Secretaria Municipal de Educagéo, com participagéo da sociedade, através do
Forum Municipal de educagao, € em conformidade com © Ptano Nacional de
Educacgéo e demais legislagdes educacionais.

Art. 3° - O Plano Municipal de Educagéo reger-se-a& pelos principios da
democracia e da autonomia, buscando atingir o que preconiza a constituicéo da
Republica e da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Norte, o Plano
Nacional de Educacéo (PNE), como também a Lei Organica do Municipio.

Art. 4° - O Plano Municipal de Educagéo contém a proposta educacional do
municipio, com suas respectivas diretrizes, objetivos, metas e agdes, conforme

‘N})/

documento anexo.
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Art. 5° - Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de educagéo, em

Oqvh

conjunto com o Férum Municipal de Educacdo e o Conselho Municipal de
educagdo, avaliar a execugdo do Plano Municipal de Educagdo - PME,
estabelecendo os mecanismos necessarios ao acompanhamento das metas.

Art. €° - C Férum municipal de educagéo serd convocado anualmente para ©
acompanhamento da execugéo das metas e agdes previstas no Anexo | desta
lei, emitindo parecer sobre a situagdo encontrada.

§1° O Férum municipal de educagé@o de que trata o caput deste artigo sera
constituido por representantes da sociedade civil, do Poder Executivo e dos
demais 6rgédos do Poder Publico, ligados a educagéo que atuam no municipio,

S e S o o o e ol
€ Sua COmposiga0 e 0 mecanisino e

eieicao uos i
normatizados em lei especifica.

§2° O Férum Municipal de educagéo sera convocado, no minimo, a cada cinco
anos a partir da aprovacéo desta lei, com o objetivo de avaliar, rever e adequar

as metas contidas no anexo | desta lei.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Educagédo devera acompanhar as agdes do
Poder Executivo tendo em vista 0 cumprimento dos objetivos, metas e agoes
previstos no anexo | desta lei, emitindo pareceres, orientagbes e
regulamentagdes necessarias a concretizagdo do PME.

Art. 8° - O Executivo Municipal, por suas unidades de educagéo e de
comunicagéo, daréa ampla divulgagé@o do conteido do PME junto ao pessoal
docente e discente do setor no Municipio e a toda a populagéo.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educagédo, com o apoio do Conselho
Municipal de Educacé@o e do Férum Municipal de educagéo, diligenciara para
que as medidas associadas e complementares as constantes no PME sejam

adotadas pelos demais setores e unidades da administracao. N

/
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Arl 10-0 Municipio de Carnatba dos Dantas incluira, nos planos plurianuais e
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nas leis de diretrizes orgcamentarias anuais, dotagdes destinadas a viabilizar a
execugao da lei.

Art. 11 - as despesas decorrentes da aplicagéo desta lei correrdo por conta das
verbas orgamentérias proprias, suplementadas, se necessario, € de outros

recursos captados no decorrer da execugédo do plano.

Art. 12 - esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Carnatba dos Dantas/RN, 03 de julho de 2015.

SER(;I?'gUARD@A{E\éE S DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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APRESENTACAO

A politica educacional enfrenta diversos desafios na atualidade, sendo o principal
deles a melhoria da qualidade ofertada. Responsavel pela Educacdo Infantil e por grande
parte das matriculas do Ensino Fundamental, o municipio ocupa papel essencial no
processo educacional brasileiro.

O Plano Municipal de Educacdo foi inicialmente previsto no Plano Nacional de
Educacdo, que vigorou de 2000 a 2011, e visa compor a gestdo publica no federalismo
brasileiro, que desde a Constituicdo Federal de 1988 conta com 0s municipios como entes
federados e autbnomos. Uma perspectiva histérica nos auxilia a compreender a conquista
que os processos de construcdo de planos nacionais, estaduais e municipais de educacao
representam na consolidagdo da democracia brasileira.

A ideia de um Plano nacional de educacdo ganhou forgca com o chamado
movimento renovador, nos anos de 1920-30, momento marcado pelas primeiras discussoes
a respeito da formulacdo de uma politica nacional de educacgdo que ultrapassasse os limites
das gestOes e governos e que contou com a criacdo do Conselho Nacional de Educacéo e
com a divulgacdo do Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova.

Apenas em 1962 foi elaborado, pelo Conselho Federal de Educacdo, o Primeiro
Plano Nacional de Educacdo, constituido por um conjunto de metas quantitativas e
qualitativas a serem alcancadas no prazo de oito anos. No entanto, foi somente a partir de
intensa mobilizagdo popular que a Constituicdo Federal de 1988 incorporou a proposta de
um plano de longo prazo, com forca de lei, a fim de garantir estabilidade as iniciativas
governamentais na area de educagao.

Embora a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), de 1996, tivesse
determinado o prazo de um ano para a Unido encaminhar o PNE ao Congresso Nacional,
esse foi aprovado somente em 2000, e vigorou até 9 de Janeiro de 2011 e, como dito
acima, foi esse plano que previu a elaboragdo de planos decenais dos estados, DF e
municipios.

O PNE de 2011-2020 teve por base a Conferéncia Nacional de Educacao
(CONAE/2010) e prevé a elaboracdo e a revisao dos planos municipais e estaduais de
educacdo a partir de amplos processos participativos. E mais enxuto que o anterior,



apresentando dez diretrizes e vinte metas, com estratégias especificas de concretizacéo,
além de prever formas de monitoramento pela sociedade.

O Plano Estadual de Educacdo (PEE) e o Plano Municipal de Educagédo(PME)
também tém forca de lei e sua construcdo deve ser articulada com o PNE. Cabe ao PEE
coordenar e integrar os sistemas escolares em ambito estadual e, ao PME, pensar a
educacdo no municipio de forma mais ampla, articulando todos os sistemas e considerando
0 contexto e a realidade local.

O Plano Municipal de Educacéo de Carnalba dos Dantas devera tornar-se a bussola
norteadora da politicas educacionais da proxima década. Afinal, em sua elaboracdo foram
ouvidos professores, funcionarios escolares, gestores, pais, alunos, liderangas comunitarias,
comunidade em geral. Foi um trabalho de muitas méos e busca contribuir com a constante
qualificagdo da Gestdo Municipal da Educagdo para que essa cumpra o seu papel
fundamental: garantir o direito de aprender para cada uma das criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos do municipio de Carnaiba dos Dantas.



PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DIAGNOSTICO DO MUNICIPIO
IDENTIFICACAO:

1.1. Municipio de Carnalba dos Dantas — RN
1.2. Prefeitura Municipal de Carnauba dos Dantas
CNPJ N°. 08.088.254/0001-15
Endereco: Rua Juvenal Lamartine N°200, centro.
CEP: 59374-000
TEL.: (84) 3479-2312
1.3 Prefeito Municipal: Sérgio Eduardo Medeiros de Oliveira.
1.4 Responsavel pela educacao: Jodo Paulo Pereira de Aradjo.
Cargo: Secretario Municipal de educacéo
Endereco: Rua José Matias 577, Centro
CEP: 59374-000 Carnauba dos Dantas — RN
Tel.: (84) 3479-2312 Ramal 215
1.5. Area total do municipio: 246,308 Km?
1.6. Populagéo: 7.972 habitantes (estimativa IBGE,2014)
1.7. Densidade demografica (hab/km?) 30,24
1.8. Regiéo de Ensino: IX DIRED — Sede Currais Novos.

HISTORICO
DO MUNICIPIO

De acordo com o relato do historiador Helder Alexandre Medeiros de Macedo?, “O
que hoje conhecemos como cidade de Carnalba dos Dantas surgiu na segunda metade
do seculo XIX, especialmente falando, nos anos 1860. Era um sitio de criar gados de
uma familia humilde, a de Antdnio Dantas de Maria e Maria José de Jesus, irméaos,
bisnetos do lendario coronel Caetano Dantas Correia, que casaram, tiveram seus filhos
e os criaram na localidade. A época era conhecida como Sitio Carnatba de Cima ou

! Citado por AZEVEDO, F.N DE M. et al. Carnalba dos Dantas: retratos do passado e do presente. Picuf: 2001, 11p
(mais anexos). Trabalho de graduagdo apresentado a disciplina Metodologia dos estudos Sociais, do curso de pedagogia
em regime especial da UVA.



Carnauba Nova, e cuja evolucdo foi lenta; em 1880 havia, além das casas dos dois
irmaos, a Casa de S&o José, de propriedade da hoje paroquia de Acari. Anténio Dantas,
nos altimos anos do século XIX, deu continuidade a um movimento catolico de
construcdo de um templo dedicado a Sao José, iniciado anos antes por José Martins de
Medeiros. Doou terras, dinheiro e material para a construgdo desse templo, mas morreu
em 1898; os moradores do sitio continuaram o movimento e a Capela foi inaugurada
em 19 de marco de 1900. Carnalba ndo era mais um sitio. Era uma povoacdo,
vinculada administrativamente a Intendéncia do Acari. E nesse ano havia apenas quatro
casas e um rancho de palha, além da Capela. Esta foi demolida em 1909, ja que sua
edificagdo foi um verdadeiro chamariz para as populagbes que moravam nos sitios
vizinhos e a grande quantidade de pessoas superlotava o templo. Em 1912 a hoje igreja
Matriz de Sdo José (construida sobre a antiga capela) foi benta, vindo a ter torre
completa apenas em 1915. O espaco urbano nascente a partir das primicias do século
XX, comecava a soltar os seus espasmos de crescimento; construiam-se mais casas,
mais ranchos bodegas, mercado publico, agéncia dos correios, agéncia de renas,
cadeia... Em 1930, segundo Camara Cascudo, a Povoacgdo de Carnauba ja dispunha de
mais de cem casas. 1938: Decreto estadual 603 transformaria a povoacdo em Vila
Carnalba, sendo sede do Distrito de mesmo nome, ainda vinculado a Acari. Somente
em 1953, a 11 de Dezembro, a Lei 1.028 elevaria a Vila a condicdo de Cidade de
Carnauba dos Dantas, sendo sede do Municipio de mesmo nome. Para a época, pouca
coisa mudou, se nao o acréscimo de ‘dos Dantas’ particula que ja vinha a muito sendo
difundida. Dai pra ca, os diversos administradores que a governaram, com punho
oligarquico, diga-se de passagem, trabalharam (bem ou mal) para a concretizagdo do
espaco urbano. Hoje a cidade de Carnalba dos Dantas € tida como uma das mais
organizadas do Seridd, do ponto de vista urbanistico, embora tenha falhas e o
Municipio ndo disponha de um Plano Diretor. Quem caminha pelas suas ruas e ruelas,
constata a todo tempo, o encontro do passado e do presente. E o antigo Grupo Escolar
‘Caetano Dantas’, abracando a praga de mesmo nome, parecendo querer lembrar do
dever da Educacdo, que é imanente a todos os cidaddos. E o moderno prédio da
Prefeitura Municipal, onde outrora marcara, marcara 0s carnaubenses a presenca de um
clube recreativo. E o Bar da Praca, relembrando aos transeuntes e carnaubenses, as
conversas da década de 50 e 60. Sdo as casas geminadas de tdo conhecida Rua da
Igreja, que exalam passado e nos lembram uma época esquecida por uns e por outros
ndo. Sdo casas com design futurista, que entram em choque com as estruturas
arquitetonicas de outrora. Sdo os Quiosques do Centro da Cidade, lembrando os bares
que ainda existem, vendendo bebidas e comidas, carnaiba dos Dantas € a tipica cidade
do interior, provinciana, cheia de passado, cheia de presente e ansiosa por um futuro
em que possa conservar suas memorias”.

Origem do Nome:

Segundo o Diagnostico Turistico, Carnauba dos Dantas tem esse nome
primeiramente, devido a grande quantidade de carnaubeiras que existia em torno da
Fazenda Carnalba, acrescentando-se o complemento DANTAS, em homenagem ao
Patriarca da familia do Municipio, Coronel Caetano Dantas Correia.



Caracterizacao Geral:

Carnatba dos Dantas € um municipio do Rio Grande do Norte constituido pela
Sede (cidade), que esta dividida em quatro bairros: Centro, Dom José Adelino, Santa Rita
de Céssia e Sao Jose, e dois Povoados (Ermo e Rajada).

Em razdo de sua autonomia o municipio possui 0 PODER EXECUTIVO, exercido
pelo Prefeito, com o auxilio dos Secretarios Municipais, O PODER LEGISLATIVO,
exercido pela Camara Municipal, composta por nove vereadores NO nosso caso, nao
possuimos o PODER JUDICIARIO proprio, juridicamente, pertencemos a Comarca de
Acari e possuimos um Cartério Unico Judiciario.

Localizado na Microrregido homogénea Serid6 Ocidental, no Estado do Rio Grande
do Norte, 0 municipio de Carnauba dos Dantas tem uma area absoluta de 246 Kmz2 distante
cerca de 228 Km da Capital do Estado, com uma altitude média de 310 metros acima do
nivel do mar. Ao Norte limita-se com os municipios de Frei Martinho (PB) e Acari (RN);
ao Sul com Parelhas (RN) e Nova Palmeira (PB); a Oeste Acari e Jardim do Serid6 (RN) e
a Leste Picui, Frei Martinho e Nova Palmeira (PB).

Centros urbanos mais préximos

PARELHAS - Ligada por via asfaltada (RN-288 e 086) em bom estado de
conservacao, distando 24 km centro a centro.

ACARI - Ligada por via asfaltada pela RN-288 e BR-427, em bom estado de
conservacao, distando 18 km.

JARDIM DO SERIDO - Ligada pelas vias RN-288 e BR427, distando 20 km, em
bom estado de conservagéo.

PICUI/PB - Ligada por via asfaltada (RN-288) em péssimo estado de conservagao,
dista desta aquela cidade, 30 km centro a centro, sendo uma das principais vias de
comerctaljzacao e escoamento dos produtos.

CURRAIS NOVOS - Ligada pelas vias RN-288 e BR427, dista desta aquela cidade
46 km, via de acesso em bom estado de conservagao.

Populacdo domiciliada

O municipio de Carnauba dos Dantas apresenta uma populacdo de 7 972 habitantes,
sendo que a zona urbana absorve 6028 habitantes e a zona rural 1401 habitantes. Na zona
urbana de nosso municipio ndo ha favelas nem casas de taipa, 80% possuem rede de
esgoto, 95% tém fossas e agua tratada e 100% tem energia elétrica. H4 uma populacao
sazonal de 20 000 peregrinos e devotos durante a véspera e o dia da festa de Nossa
Senhora das Vitorias (24/25 de outubro); semana Santa e Festa de Santa Luma (més de
dezembro) no Monte do Galo situado no Bairro D José Adelino Segundo o IBGE, Censo
2000, 82,2% sé&o alfabetizados e 17,8% sdo de analfabetos; 10,84% sdo de pessoas da 3a
idade, 8,40% de criancas de 0 a 4 anos, 8,93% de criancas de 5 a 9 anos de idade, enquanto



que a populagdo infanto-juvenil na faixa de 10 a 19 anos € representada por 20,41% da
populacdo. O restante d populacdo compreende 51 ,42% de sua totalidade (ver anexo | )

Aspectos Fisicos

A) clima

O clima é semiarido e a precipitacdo pluviométrica média anual é de 396,4m com
base nas médias anuais de 1998 a 2002 (anexo 2). O periodo chuvoso ocorre e fevereiro a
abril e a temperatura média é de 27,5°.

B) relevo

Quanto ao relevo carnaubense este é bastante modesto, ndo apresenta grandes
elevacdes, nem tampouco notorias depressoes.

Principais Serras do municipio e de maiores altitudes: Rajada, Forte, Salgadinho,
Malhada, Malacacheta, Cabeca dos Funddes, Serra do Padre, Serra Nova e Serra do Bojo.

Principais Serrotes e Montes: Cabras, Vermelho e Monte do Galo.
C) solo

Tipos de Solo Arenoso, Silico-Argiloso e Pedregoso Parte dos solos do municipio,
estdo em mau estado de conservacao devido as erosdes provocadas pelas chuvas nas areas
desmatadas.

Possibilidades de mecanizacdo nas partes planas e onduladas ha possibilidade de
mecanizagdo em aproximadamente 60% da area do municipio. Nas partes situadas as
margens do Rio Carnauba, area de varzeas, ndo ha essa possibilidade. Para se chegar a
irrigacdo, 0 mais importante seria a perenizagdo do Rio Carnauba, beneficiando inimeros
mini fundiarios ao longo de suas margens A parte montanhosa é suscetivel a erosdo, com
fortes limitacdes ao uso de maquina agricola.

D) vegetacdo

A formacéo vegetal encontrada é a caatinga hiperxeroéfila e a caatinga subdesértica
do Seridd, onde as espécies mais encontradas sdo o Pereiro, Faveleiro, Macambira,
Mandacaru, Xique-xique, Jurema Preta, Jurema Branca, Angicos, Marmeleiro, Mufumbo,
Catingueira, Umburana, Craibeira, Juazeiro, Umbuzeiro, Mulungu, Facheiro, Cardeiro,
Coroa de Frade, etc. Ha também a Algaroba, em areas reflorestadas, tendo a sua vagem
empregada na principal alimentacdo do gado bovino e caprino, além de fazer parte da
arborizacdo da cidade, e que ainda conta em sua arborizacdo as seguintes espécies:
Acacias, Castanholas, Palmeiras, Espinheiros, fazendo da cidade uma das mais limpas e de
ar bastante puro.

E) hidrografia

Carnauba dos Dantas, a exemplo da maioria dos municipios seridoenses, ndo dispde
de grandes bacias hidrograficas e as existentes, em sua maioria, fazem parte dos chamados



rios temporérios ou intermitentes, apresentando algumas cheias no periodo chuvoso e
diminuindo totalmente no periodo da estiagem, que geralmente atinge nove meses.

Rio Carnauba considerado o principal no do nosso municipio, nasce na Serra do
Abreu — Estado da Paraiba, e desagua no Rio Acaud — municipio de Acari, com uma
extensdo aproximada de 50km.

Existo ainda no municipio os seguintes Riachos. Maribondo, Currais, Tanques,
Forte, Salitre, Garganta, Olho D'agua, Tanquinhos e Riacho Fundo Todos desaguando para
o Rio Carnauba.

O municipio dispde do Agude Publico Monte Alegre com capacidade de 1.422.000
m3 de agua, do Acude de Carnauba de Baixo, com 500.000 m3, além de uma média de 15
acudes particulares pequenos e alguns barreiros com capacidade de armazenamento d'agua,
com duragdo média de 01 ano.

Existe também uma média de 30 pogos amazonas e 10 pogos tubulares
apresentando vazdes médias.

ASPECTOS ECONOMICOS

O municipio de Carnalba dos Dantas tem sua economia voltada para as atividades
primarias e secundarias com predominancia de culturas agricolas e a pecuaria. A
agricultura, que é dependente das chuvas regulares, apresenta como principais culturas o
Feijao, Milho, Arroz e Batata doce Na pecuaria destaca-se a criacdo de Bovinos, Caprinos,
Ovinos, Suinos e Avicultura.

Podemos destacar também a producéo de telhas e tijolos. Atualmente existem 24
ceramicas em funcionamento, que empregam diretamente 1200 trabalhadores e gera um
trabalho adicional para cerca de 1000 pessoas. “E a base da economia de Carnatiba dos
Dantas”. Mas, infelizmente esse tipo de producdo ndo traz somente beneficios, pois
Carnauba dos Dantas esta sofrendo muito com o desmatamento provocado pela retirada
excessiva de matéria-prima, como lenha, barro, etc.

Destacam-se também a existéncia de empresas locais que produzem alimentos, tais
como biscoitos e bolachas que sdo comercializados em varios municipios da regido e o
desenvolvimento de um comércio local bem organizado.

Nos ultimos anos também foram instaladas unidades de confeccdes, denominadas
facgdes, que tem se especializado na produgdo de roupas cujos destinatarios sdo grandes
empresas do pais, gerando emprego e renda para 0 municipio.

O municipio é conhecido na regido como uma cidade de romeiros, onde esta
localizada a Capela de Nossa Senhora das Vitdrias, no alto do Monte do Galo; O comércio
€ movimentado principalmente pela visita dos fiéis, onde se destaca 0 comércio ambulante.

A Prefeitura Municipal obtém recursos do Fundo de Participacdo dos Municipios
(FPM) e Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos (ICMS e ISS), além de
convénios firmados com o Governo do Estado e Governo Federal.



Os produtos agricolas de maior expressao econémica para 0 municipio sdao Milho,
Feijdo, e frutas como: Acerola, Manga, Melancia, etc., 60% desses produtos sdo
comercializados diretamente com o intermediério. Entretanto, com a diminuicdo das
chuvas nos altimos anos, a producdo agricola tem sido reduzida significativamente.

Destaca-se a fabricacdo de telhas e tijolos que s&o distribuidos para todo o pais;
biscoitos e bolachas e roupas que comecam a fazer parte das grandes marcas como Hering
e Riachuelo.

Condicdes de vida da populacéo

indice de Desenvolvimento Humano Municipal - 2010 (IDHM 2010) - 0,659
PIB per capita a precos correntes — 2012- R$ 6.502,31
Incidéncia de pobreza 53,82%

Populagdo por faixa etéaria

Faixa etaria Numero de habitantes
Até 01 ano 122
01 a 04 anos 447
05a09 550
10 a 14 anos 640
15a19 700
20224 620
25a29 658
30a34 637
35a39 533
40a44 516
45a49 420
De 50 a 59 anos 650
De 60 ou mais anos de idade 918

Servicos presentes no municipio

Equipamentos de assisténcia social.

PAIF — servico de protecdo integral as familias(grupo de gestantes, grupo de
mulheres, grupo das maes do servigo de convivéncia, grupo do BPC, grupo de mulheres e
idosos do povoado Ermo e do povoado Rajada, grupo amigos para sempre de idosos,
NUCA-nucelo de participacdo e desenvolvimento de adolescentes), Centro de Referéncia
em Assisténcia Social, Servico de Convivéncia e fortalecimento de vinculos com criancgas
e adolescentes.

Conselho tutelar, conselho municipal de direitos da crianca e do adolescente,

Grupo de Vicentinos, Pastoral da Crianga.

Equipamentos culturais




Filarménica 11 de Dezembro, grupo de Teatro do Servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, projeto “culturarte” da Secretaria municipal de cultura,
Espetaculo da encenacdo da paixdo de Cristo, festas juninas nas escolas; festas de
padroeiros com eventos culturais, sociais e religiosos; Auto de santa Vitoria, realizado por
jovens da Paroquia de Sao José, desfile civico de 7 de Setembro, com apresentacdes das
fanfarras escolares, Festival Literario, realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Espacos e equipamentos de esporte e lazer

Solar recreagdes, Estadio de Futebol Jodo Henrique Dantas, CEJUC, Quadra de
esportes do Povoado Ermo, Quadra de esportes do Bairro dom José Adelino, Quadra de
esportes do Instituto Municipal Jodo Candido Filho.

Escolinha de futebol moleque bom de bola.

Jogos escolares carnaubense.

Equipamentos de saude

NASF — nucleo de apoio a saude da familia, programa Saude em foco, protecdo a
obesidade, projeto bem viver da saude mental, VISA — vigilancia sanitaria, nucleo de
endemias, programa de saude bucal, Centro de salde: laboratério, fonoaudiologia,
nutricdo, psicologia, fisioterapia, psiquiatria.

PSF — pré-natal, crescimento e desenvolvimento, odontologia; Programa de
imunizacao.

ESTRUTURA DA EDUCACAO NO MUNICIPIO

Equipe da Secretaria Municipal de Educacéio

A Secretaria de Educacdo € composta pelo Secretario, coordenagdo pedagdgica e
administrativa da rede e equipe técnica.

Programas e projetos implementados no municipio

O municipio executa o Programa nacional de Alimentacdo escolar — PNAE,
inclusive com aquisicdo de produtos da agricultura familiar, sob os cuidados de
nutricionista efetiva do municipio.

E realizado o transporte escolar dos alunos da zona rural tanto da rede municipal
quanto da rede estadual por meio de convénio com o governo do Estado.

O Programa Mais educacéo, que oferta educacao em tempo integral € oferecido nas
Escolas: Clivia Marinho Lopes, Instituto Municipal Jodo Céandido Filho e E.M.Francisco
Macedo Dantas.

E desenvolvido o Pacto pela alfabetizacio na idade certa, com professores e alunos
de 1° a 3° ano, com formacdo permanente para professores, fornecimento de materiais
didaticos e ferramentas pedagogicas para aprimorar a alfabetizacdo, inclusive com técnicas
avaliativas e bolsa de apoio financeiro para os professores.

Anualmente ha o programa de oferta do livro didatico, material escolar e uniforme
para todos os alunos matriculados na rede municipal de ensino.




Rede publica municipal

1.

Escola Municipal Francisca Neuza Dantas, localizada na Rua Otavio Lamartine,
Centro. Atende creche, pré-escola e alfabetizagdo (1 a 3° anos). Possui 8 salas de
aula, sala de AEE, sala da diretoria, refeitorio, cozinha, patio coberto.

Escola Municipal Cénego Ambrdsio Silva, localizada na Rua Solon José Dantas,
Bairro Dom José Adelino Dantas, possui 5 salas de aula, cozinha, refeitério, patio
coberto, biblioteca, sala de computadores, quadra esportiva.

Escola Municipal Francisco Macedo Dantas, localizada, no Povoado Ermo. Possui
6 salas de aula, cozinha, banheiros, biblioteca, sala de AEE, sala de professores,
sala de informatica, quadra poliesportiva, patio.

Creche Municipal Marta Maria de Medeiros, localizada no Povoado Rajada, com
ampla sala de aula, cozinha, banheiros adaptados.

Escola Municipal Clivia Marinho Lopes, possui 7 salas de aula, cozinha, biblioteca,
sala de AEE, sala de professores.

Instituto Municipal Jodo Candido Filho, possui 8 salas de aula, biblioteca, sala de
professores, sala de AEE, quadra poliesportiva, cozinha, refeitério, patio, sala de
informatica.

Rede publica estadual

1.

Escola Estadual Caetano Dantas, localizada na Travessa Antonio Dantas, Centro.
Além das salas de aula, possui biblioteca, cozinha, patio coberto, refeitério, sala de
professores, diretoria.

Escola Estadual Jodo Henrique Dantas, localizada na Rua José Vitor, Centro.
possui cozinha, refeitorio, biblioteca, laboratorio de informaética, sala de
professores, sala de diretoria, banheiros, computadores, projetores.

Escola isolada Teodora Adonis de Lima, no Povoado Rajada, com duas salas de
aula e péatio coberto, além de cozinha.

Rede privada:

1.

Instituto de Educacdo carnaubense, localizado na Rua Anténio Candido de
Medeiros, 288, iniciou suas atividades no ano de 2013.



NIVEIS E MODALIDADES DA EDUCACAO

I. Educacao infantil

Diagnostico

O atendimento escolar na educacédo infantil em nosso municipio teve seu inicio na
década de 1950, com o funcionamento do Jardim de Infancia no Grupo Escolar Caetano
Dantas, hoje Escola Estadual Caetano Dantas. Na década de 1979, foi transferido para o
Jardim de Infancia Clivia Marinho Lopes, funcionando pelo Estado.

No ano de 1978, foi criado o Projeto Casulo O mundo da crianga, atendendo como
Creche e Pré-Escola, recebendo recursos do Ministério da Acdo Social, através da LBA.

No inicio do séc. XXI, mais especificamente no ano de 2003, a educacdo infantil
contava com dois prédios especificos, 3 salas acopladas nas escolas de ensino fundamental
da zona rural e urbana. Atendia a 350 alunos, na Creche Casulo O Mundo da Crianca,
Creche Dom José Adelino Dantas, Creche Marta Maria de Medeiros e Creche Ana
Constancia Dantas de Carvalho e Jardim de Infancia Clivia Marinho Lopes (com pré-
escola).

Atualmente, a educacéo infantil dispde das seguintes instalaces:

Rede publica municipal: E.M.Francisca Neuza Dantas; E.M.Cénego Ambrosio
Silva; E.M. Francisco Macedo Dantas, no Povoado Ermo; Creche Marta Maria de
Medeiros, localizada no Povoado Rajada.

Rede privada: Instituto de Educacgéo carnaubense
Matriculas

Em 2014, a educacdo infantil atendeu a 442 criangas assim distribuidas: 216
criancas na creche, sendo 171 na rede municipal e 45 na rede privada. 226 criangas na pré-
escola, sendo 186 na rede publica e 40 na rede privada.

Média de alunos por sala:

Francisco Macedo: Creche: 15 alunos; Pré-escola: 17 alunos.
Francisca Neuza: Creche: 19 alunos: Pré-Escola: 21 alunos.
Cdnego Ambrdsio: Creche: 19,5 alunos; Pré-escola: 17,5 alunos
Creche Marta Maria: unificado: 15

Numero de professores

O municipio consegue atualmente suprir quase totalidade da demanda da primeira
infancia. Isso porque, na realidade, existe uma cultura local de matricular as criangas, em
média, a partir de um ano e seis meses. Com as mudancas da sociedade e o aumento do
trabalho feminino, pode ocorrer uma mudanca de mentalidade e surgir, com o passar dos
anos, a necessidade da oferta de creche para os recém-nascidos.

Em relacdo a infraestrutura das creches municipais, € necessario a implantacdo de
parques infantis, a constante atualizacdo de jogos e materiais didaticos, equipamentos e



obedecer as normas técnicas referentes a acessibilidade, adequacdo e especificidades da
educacdo infantil.

Todos os 22 professores da educacédo infantil da rede municipal s&o ocupantes de
cargo efetivo, 20 com graduacdo em pedagogia e 02 com curso de magistério. A maioria
possui curso de especializacdo na area, participam de curso anual de atualizacdo em
educacdo infantil e formacao continuada organizada ao longo do ano como parte da carga
horéaria dos professores (hora-atividade).

A rede municipal de ensino dispde de Atendimento Educacional especializado, com
salas de recursos multifuncionais, equipamentos e materiais pedagdgicos adequados, além
de professores especificos exclusivos para o AEE.

ENSINO FUNDAMENTAL MENOR

Até Dezembro de 1966 o ensino fundamental esteve estruturado nos termos
previstos na Lei Federal 5.692/71 que ao definir as diretrizes e bases da educacdo nacional,
estabeleceu como objetivo geral (tanto para o ensino fundamental — 1° grau, como para o
ensino médio — 2° grau), proporcionar aos educandos a formagdo necessaria ao
desenvolvimento de suas potencialidades como elemento de autorrealizagcdo, preparacédo
para o trabalho e para o exercicio consciente da cidadania.

Quanto ao aprimoramento do ensino fundamental o plano decenal de educacao
(1993-2003) concebeu um conjunto de diretrizes, voltadas para a recuperagcdo do ensino
fundamental com o incremento de acBGes que visavam a melhoria da qualidade da
educacéo.

Diagndstico

O Municipio de Carnauba dos Dantas oferece atualmente o atendimento no Ensino
Fundamental Menor em todo municipio, na zona rural e urbana. A multisseriacdo existe
apenas no ensino fundamental menor do Povoado Ermo. Para o atendimento da demanda
de alunos dos anos iniciais da zona rural é disponibilizado o transporte escolar gratuito.
Ato todo, ha no municipio oito escolas que oferecem o ensino fundamental menor.

REDE PUBLICA MUNICIPAL: E.M.Francisca Neuza Dantas; E.M.Clivia
Marinho Lopes; E.M.Cénego Ambrésio Silva; E.M. Francisco Macedo Dantas (Povoado
Ermo); Instituto Municipal Jodo Candido Filho.

REDE PUBLICA ESTADUAL: Escola Isolada Teodora Adonis de Lima (Povoado
Rajada); Escola Estadual Caetano Dantas.

REDE PRIVADA: Instituto de Educacdo Carnaubense.
Matriculas

No ano de 2014, foram realizadas 558 matriculas no ensino fundamental menor,
sendo 19 na rede estadual, 431 na rede municipal e 108 na rede privada.



Para a conducdo do processo de ensino-aprendizagem, o Municipio dispde de 30
professores, todos ocupantes de cargo efetivo, com diploma de graduacdo. Além disso, a
maioria possui especializacdo na area de conhecimento.

Os professores que trabalham nos anos iniciais de alfabetizacdo (1° ao 3° anos)
participam desde 2013 do Programa Pacto Pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC).
Atualmente 13 professores estdo inseridos no Programa que oferece bolsa para a
participacgdo, curso de formacédo presencial e material didatico.

A rede estadual dispde de 2 professores lotados na Escola Isolada da Rajada,
extensdo da Escola Estadual Caetano Dantas.

A taxa de distorcdo idade-série no ano 2013: E.M.Francisca Neuza Dantas - 2%;
E.M.Clivia Marinho Lopes — 14%; E.M.C6nego Ambrésio Silva- 6%; E.M. Francisco
Macedo Dantas — 0%; hd um dado preocupante que € o elevado grau de reprovagdo no 4°
ano, gerando distorcao para 0s anos seguintes.

A média de por turma 2013 é muito satisfatoria: E.M.Francisca Neuza Dantas -
19,7; E.M.Clivia Marinho Lopes — 24,7; E.M.Cénego Ambroésio Silva- 16,3; E.M.
Francisco Macedo Dantas — 10; Escola Isolada de Rajada — 8,5.

No ano de 2013, a rede municipal teve os seguintes indices de rendimento:
Reprovacéo: 3,9%, 0,9% de evasdo e 95,2% de aprovacéo.

Com relacédo ao IDEB, a E.M.Clivia Marinho Lopes, Unica escola de anos iniciais
de ensino fundamental a submeter-se ao indice, conseguiu alcancar a meta projetada. Em
2011 o IDEB foi 5.0 e em 2013 variou para 4.8. Ndo avangou, mas estabilizou dentro da
meta.

FUNDAMENTAL: ANOS FINAIS

O ensino fundamental maior é ofertado na zona urbana, pelo Instituto Municipal
Jodo Candido Filho e pela Escola Estadual Jodo Henrique Dantas; na rural, pela Escola
Municipal Francisco Macedo Dantas no Povoado Ermo.

No ano de 2014, foram realizadas 421 matriculas no ensino fundamental maior,
sendo 245 na rede estadual e 167 na rede municipal.

Para a conducdo do processo de ensino-aprendizagem, a rede municipal dispde de
20 professores, todos ocupantes de cargo efetivo, com diploma de graduagdo. Além disso,
todos possuem especializacdo na area de conhecimento.

Na rede estadual, em 2014 atuaram 17 professores, todos ocupantes de cargo
efetivo, graduados e especialistas nas suas respectivas areas de conhecimento.

H& uma preocupante taxa de distorcao idade-série no municipio, como se verifica:
Instituto Municipal Jodo Candido Filho — 43%; E.M. Francisco Macedo Dantas — 45%;
E.E. Jodo Henrique Dantas — 32%.



A Média de alunos por sala é adequada: Instituto Municipal Jodo Céandido Filho —
24,7; E.M. Francisco Macedo Dantas — 7,3; E.E. Jodo Henrique Dantas — 30,3.

Em termos gerais, incluindo as trés escolas que oferecem os anos finais do ensino
fundamental, os indices de rendimento escolar foram os seguintes no ano de 2013:
aprovacao 82,4%; reprovagao 10,5% e abandono escolar 7,2%.

Apenas na rede municipal, em 2013, a taxa de aprovacdo nos anos finais foi de
93,1%, enquanto de reprovacdo foi de 3,7% e a taxa de evasdo foi de 3,2%, 0 que
correspondeu a 6 alunos.

O IDEB do Instituto Municipal Jodo Candido Filho melhorou significativamente,
subindo de 3.4 no ano 2011 para 4.1 no ano de 2013. Entretanto, ndo conseguiu alcancar a
meta. O IDEB da Escola estadual Jodo Henrique Dantas também melhorou, subindo de 3.4
nos anos de 2011 para 3.7 no ano de 2013, alcangando a meta projetada para o aquele ano.

ENSINO MEDIO

O ensino médio no municipio é ofertado na Escola Estadual Jodo Henrique Dantas.
No ano de 2014, o ensino médio atendeu a 240 alunos, numa média de 26,4 alunos por
sala.

A taxa de distorcdo idade-série de 37% € altissima, necessitando de uma
intervencao especifica.

No ano de 2013, a taxa de aprovacao foi de 71, 5%, reprovacdo 7,6% e evaséo 20,8,
que foi equivalente a 50 jovens que abandonaram a Escola.

Sdo 16 professores no ensino médio, graduados, ocupantes de cargo efetivo no
Estado, com especializacdo nas suas respectivas areas de conhecimento.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

No ano de 2014, foram matriculados na Educacgéo de Jovens e adultos 119 alunos,
dos quais 89 na Escola Estadual Caetano Dantas e 30 no Instituto Municipal Jodo Candido
Filho, ambas funcionando no turno noturno.

A Escola Estadual Caetano Dantas oferece o EJA tradicional. O Instituto Municipal
Jodo Céndido Filho oferece o PROEJA-FIC, em parceria com o Instituto Federal de
Educacao do RN-IFRN campus Currais Novos.

A rede estadual dispde de 10 professores trabalhando com EJA na Escola Estadual
Caetano Dantas.

Embora apresente um elevado indice de evasao, a importancia dessa modalidade de
ensino é incomensuravel, pois se constitui em grandes oportunidades de aprendizagem para
aqueles que ndo conseguiram concluir o ensino regular e/ou ndo tiveram condicbes de
fazé-lo.
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(ANEXO) METAS E ESTRATEGIAS

META 1. Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Definir, em regime de colaboragédo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios, metas de expansdo das respectivas redes publicas de educagdo
infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades
locais;

Garantir que ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educacdo infantil das criangas de até 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do
quinto de renda familiar per capita mais baixo;

Realizar, periodicamente, em parceria com outros érgdos municipais (Agentes de
salde, Conselho Tutelar, CRAS, Secretaria Municipal de Salude) levantamento da
demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta,;

Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PNE, normas, procedimentos e prazos
para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por
creches;

Manter e ampliar, em regime de colaboracdo (Unido — Proinfancia, PDDE
Acessibilidade, Ministério Publico, Brasil Carinhoso) e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas, bem
como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansdo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PNE, avaliacdo da educacgdo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a expansdo da oferta
na rede escolar publica;

Promover a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com
formagéo superior;

Fomentar o atendimento das popula¢des do campo nas respectivas comunidades,
por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a



nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.10 Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacédo basica;

1.11 Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.12 Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental,

1.13 Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos
de assisténcia social, saude e protecdo a infancia;

1.14 Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacgéo infantil,
em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
preservando o direito de opcdo da familia em relacdo as criancas de até 3 (trés)
anos;

1.15 O Distrito Federal e os Municipios, com a colaboracdo da Unido e dos Estados,
realizardo e publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por
educacdo infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento;

1.16 Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criancas
de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Infantil.

1.17 Elaborar, até o final do 1° ano de vigéncia deste PME, em parceria com outras
secretarias municipais, o Plano Municipal da primeira Infancia.

1.18 Ampliar e transformar a E.M. Francisca Neusa Dantas num centro de referéncia de
educacdo infantil.

1.19 Ampliar paulatinamente a oferta de educacdo infantil nas escolas existentes com
implantacdo de bercario.

1.20 Edificagdo de Creche que atenda os moradores do Conjunto Seu Anisio e Bairro
Santa Rita.
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META 2: UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE)
ANOS PARA TODA A POPULACAO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE)
ANOS E GARANTIR QUE PELO MENOS 95% (NOVENTA E CINCO POR
CENTO) DOS ALUNOS CONCLUAM ESSA ETAPA NA IDADE
RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PNE.

Criar instrumentos pedagdgicos que permitam o acompanhamento individualizado
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental,

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso escolar dos
(as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com o6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecédo a infancia, adolescéncia e juventude;

Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as especificidades da educacao especial e das escolas
do campo.

Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho
pedagogico, incluindo adequagédo do calendéario escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

Promover a relacdo das escolas com institui¢Ges (Secretaria de Cultura, Turismo,
Assisténcia Social e Esporte e Lazer) movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro
e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de
criacéo e difuséo cultural,

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacGes entre as
escolas e as familias;

Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populag¢Bes do campo nas proprias comunidades;

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;



2.10 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.11 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

2.12 Elaborar até o segundo ano de vigéncia deste PME o plano municipal de esporte
educacional.

3. META 3: UNIVERSALIZAR, ATE 2016, O ATENDIMENTO ESCOLAR
PARA TODA A POPULACAO DE 15 (QUINZE) A 17 (DEZESSETE) ANOS
E ELEVAR, ATE O FINAL DO PERIODO DE VIGENCIA DESTE PNE, A
TAXA LIQUIDA DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA 85%
(OITENTA E CINCO POR CENTO).

3.1 Garantir a fruicdo de bens e espacgos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.2 Estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das situacGes de discriminacao, preconceitos
e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,
gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de
assisténcia social, saide e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.3 Promover a busca ativa da populagédo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da
escola, em articulagdo com os servigos de assisténcia social, salde e protecao a
adolescéncia e a juventude;

3.4 Fomentar e apoiar programas de educacdo e de cultura para a populagdo urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.5 Implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de excluséo;

3.6 Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas.

4. META 4: UNIVERSALIZAR, PARA AAPOPULA(;AO DE 4 (QUATRO) A 17
(DEZESSETE) ANOS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS



4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES OU
SUPERDOTACAO, O ACESSO A EDUCACAO BASICA E AO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO,
PREFERENCIALMENTE NA REDE REGULAR DE ENSINO, COM A
GARANTIA DE SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO, DE SALAS DE
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS OU SERVICOS
ESPECIALIZADOS, PUBLICOS OU CONVENIADOS.

Promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a universalizagdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional;

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede puablica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicOes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotacéo;

Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24
e 30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

Garantir a oferta de educacgéo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias



4.7

4.8

5.

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

Promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participagdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo.

META 5: ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE O
FINAL DO 3° (TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificagdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

Instituir instrumentos de avaliacdo local periddica e especifica para aferir a
alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do
ensino fundamental;

Selecionar, adquirir e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de
criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem
como o0 acompanhamento dos resultados no municipio, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, com a producdo de materiais
didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considere a identidade cultural das comunidades;

Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacéo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais
e praticas pedagogicas inovadoras;

Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.



6.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

7.

7.1

META 6: OFERECER EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO
MINIMO, 50% (CINQUENTA POR CENTO) DAS ESCOLAS PUBLICAS,
DE FORMA A ATENDER, PELO MENOS, 25% (VINTE E CINCO POR
CENTO) DOS (AS) ALUNOS (AS) DA EDUCACAO BASICA.

Promover, com 0 apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

Instituir, em regime de colaboracdo, programa de constru¢do de escolas com
padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral;

Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de
4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas;

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais;

META 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes medias nacionais para o IDEB:

Formalizar e executar os planos de a¢des articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacéo de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo
da infraestrutura fisica da rede escolar;



7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, mediante oferecimento
parceria com a Uniéo e o Estado do Rio Grande do Norte.

Universalizar, até o término de vigéncia deste PNE, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacdo basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdo e da
comunicacéo;

Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (a) aluno (a), em todas
as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a salde;

Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica 0 acesso a energia
elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagdgica
no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo bésica, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢bes necessarias para a
universalizagédo das bibliotecas nas instituigdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria de
educacdo bem como aderir a programa nacional de formacé&o inicial e continuada
para o pessoal técnico das secretarias de educacao;

Garantir em parceria com (Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Saude,
CRAS, Secretaria de Seguranca Publica e Ministério Publico) politicas de
combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a capacitagdo de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a adocdo das providéncias
adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranca para a comunidade;

Implementar em parceria com (Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Saude, CRAS, Secretaria de Seguranca Publica e Ministério Publico) politicas de
inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando os principios da
Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente

7.10 Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-

brasileira e indigenas e implementar acGes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-
se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de



acOes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil,

7.11 Consolidar a educacdo escolar no campo de populac@es tradicionais, respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participacdo
da comunidade na defini¢cdo do modelo de organizacdo pedagdgica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacao do tempo; a oferta bilingue na educacdo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturacao e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa
para a formacao inicial e continuada de profissionais da educacgéo; e o atendimento
em educacéo especial;

7.12 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo formal
com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propositos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.13 Promover a articulagdo dos programas da &rea da educagdo, de &mbito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.14 Universalizar, mediante articulacdo entre os orgaos responsaveis pelas areas da
salde e da educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de
educacdo basica por meio de acdes de prevencdo, promocao e atencdo a salde;

7.15 Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocgéo, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.16 Fortalecer, com a colaboracdo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o
sistema nacional de avaliacdo, os sistemas estaduais de avaliacdo da educacdo
bésica, com participacdo, por adesao, das redes municipais de ensino, para orientar
as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das
informacdes as escolas e a sociedade;

7.17 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.18 Fomentar a regulacdo da oferta da educacdo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcdo social da educacéo;



7.19 Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no

IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da
comunidade escolar.

7.20 Implantar e manter laboratérios de ciéncias e informatica nas escolas de ensino

8.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

fundamental.

META 8: ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18
(DEZOITO) A 29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR, NO
MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE ESTUDO NO ULTIMO ANO DE
VIGENCIA DESTE PLANO, PARA AS POPULACOES DO CAMPO, DA
REGIAO DE MENOR ESCOLARIDADE NO PAIS E DOS 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO) MAIS POBRES, E IGUALAR A ESCOLARIDADE
MEDIA ENTRE NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS A
FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICA - IBGE.

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcéo de fluxo, para
acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperagdo e progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizacdo inicial;

Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

Expandir a oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das entidades
privadas de servi¢co social e de formagdo profissional vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar pablica, para
0s segmentos populacionais considerados;

promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para 0s
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude
e protecdo a juventude.



9. META 9: ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO
COM 15 (QUINZE) ANOS OU MAIS, DE FORMA QUE ATE O FINAL DA
VIGENCIA DESTE PME, SEJA ERRADICADO O ANALFABETISMO
ABSOLUTO E REDUZIDA, PELA METADE, A TAXA DE
ANALFABETISMO FUNCIONAL.

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos os que nédo
tiveram acesso a educacdo basica na idade propria;

9.2 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

9.3 Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacéo basica;

9.4 Executar acbes de atendimento ao (a) estudante da educacdo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de &culos, em
articulacdo com a &rea da saude;

9.5 Apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);

9.6 Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

10. META 10: OFERECER, NO MINIMO, 25% DAS MATRICULAS DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS FUNDAMENTAL
E MEDIO, NA FORMA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL.

10.1 Ofertar Educacdo de Jovens e Adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental
e a formacdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusdo da educacao
bésica;

10.2 Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,
objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 Estimular a participacdo nos cursos da educacdo profissional técnica de nivel
médio oferecida pelos Institutos Federais e demais instituicdes publicas;



10.4 Divulgar a oferta de matriculas de educacéo profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,

11. META 11: ATUALIZAR E REDIMENSIONAR A GESTAO
EDUCACIONAL E A ORGANIZACAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE FORMA A ATENDER OS NOVOS DESAFIOS
EDUCACIONAIS.

11.1 Requisitar junto ao Governo do Estado a municipalizagédo da Escola Teodora
Adonis de Lima do Povoado Rajada.

11.2 Promover a reestruturacdo pedagdgica da rede para o desenvolvimento de uma
educacéo integral e integrada, por meio de a¢des que ampliem espaco, tempo e
oportunidade escolar durante, no minimo, sete horas, cinco dias por semana,
considerando as especificidades culturais locais.

11.3 Definir e implementar politicas para correcéo de fluxo escolar.

11.4 Promover encontros das escolas com as familias para abordar questdes que
afetam 0 acesso e a permanéncia na escola, agregando a participacdo do poder
publico local, dos gestores de programas sociais que focalizam a educacéo, da area
de saude e de educadores.

11.5 Elaborar e atualizar a proposta curricular da rede de ensino.

11.6 Assegurar as condicdes necessarias a organizacdo e orientacdo do processo de
escolha do livro didético.

11.7 Avaliagdo de aprendizagem dos alunos e tempo para assisténcia
individual/coletiva aos alunos que apresentam dificuldade de aprendizagem.

11.8 Garantir a existéncia de equipe gestora capacitada para o gerenciamento dos
recursos para a educacao e utilizagdo do sistema de informacdes sobre orgamentos
publicos em educacao (SIOPE)

11.9 Desenvolver permanentemente programas educativos em relacdo ao meio
ambiente, associativismo, sexualidade, satde, higiene e outras temas pertinentes e
oportunos.

11.10 Desenvolver programas, acdes e projetos de prevencao e combate ao uso de
drogas e qualquer outra forma de dependéncia fisica e/ou psiquica.

11.11 Criar mecanismos para a prevencdo e combate a toda forma de violéncia,
inclusive com programas, projetos e acdes que sejam realizados anualmente e em
datas especificas.



12. META 12: INVESTIR DE FORMA PERMANENTE E MEDIANTE
PLANEJAMENTO NA INFRAESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL.

12.1 Climatizar todas as salas de aulas da rede publica municipal.

12.2 Garantir que todas as escolas municipais sigam os padrdes arquitetonicos de
acessibilidade conforme legislagdo especifica.

12.3 Garantir as condi¢Oes necessarias para a ampliacdo, melhoria e manutencdo da
infraestrutura fisica da secretaria municipal de educacdo, inclusive com aquisicéo
de novos equipamentos e mobiliarios, quando necessario.

12.4 Garantir as condi¢Ges necessdrias a aquisicdo de novos mobiliarios e
equipamentos para as escolas municipais.

12.5 Garantir as condi¢cfes necessarias a oferta regular de transporte escolar, inclusive
com aquisicao de veiculos pelo programa Caminho da Escola, através de convénio
com a Unido e o Estado do Rio Grande do Norte.

13. META 13: GARANTIR A FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO.

13.1Implementar politicas de formacdo continuada para os professores de acordo
com o nivel de ensino.

13.2 Implantar politica de formacéo continuada para os (as) profissionais da educacdo
de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de
colaboracgéo entre os entes federados;

13.3Assegurar que todos os professores possuam formacdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

13.4 Estimular a formacdo de nivel de pos-graduacdo dos professores da rede
municipal e garantir a todos os profissionais da educagdo formagédo continuada
em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizacdes de cada area.

13.5 Expandir programa de composicao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de dicionérios, e programa especifico de acesso a bens culturais,
incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a
valorizagéo da cultura da investigacao;

13.6 Viabilizar o acesso ao portal eletronico para subsidiar a atuagdo dos professores
e das professoras da educacdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais



didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

13.7Apoiar o fortalecimento a formacao dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacdo basica, por meio da implementacdo das acdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicio de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

14. META 14: VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
DAS REDES PUBLICAS DE EDUCACAO BASICA DE FORMA A
EQUIPARAR SEU RENDIMENTO MEDIO AO DOS (AS) DEMAIS
PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL
DO SEXTO ANO DE VIGENCIA DESTE PNE.

14.1Acompanhar e atualizar o plano de carreira dos profissionais do magistério,
observando os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008;

14.2Captar assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério,
em particular o piso salarial nacional profissional.

15. META 15: ASSEGURAR, ATUALIZACAO NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS,
DO PLANO DE CARREIRA PARA OS(AS) PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA DE TODOS OS SISTEMAS DE ENSINO E, PARA O
PLANO DE CARREIRA DOS(AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA, TOMAR COMO REFERENCIA O PISO SALARIAL
NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO EM LEI FEDERAL, NOS
TERMOS DO INCISO VIII DO ART. 206 DA CONSTITUICAO FEDERAL.

15.1Estruturar as redes publicas de educagdo basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

15.2Implantar, nas redes publicas de educacdo basica, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes,
a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apoOs o estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuacdo do (a) professor (a), com destaque
para 0s contetdos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

15.3Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, licencas remuneradas e incentivos para
qualificacdo profissional, inclusive em nivel de p6s-graduacao stricto sensu;



15.4Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PNE, por
iniciativa do Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo, o censo dos
(as) profissionais da educagdo basica de outros segmentos que ndo os do
magistério;

15.5Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para
essas escolas;

15.6Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntérias, na area de educacéo,
para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham aprovado lei
especifica estabelecendo planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacéo;

15.7Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacéao de
todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacéo, para subsidiar
0s Orgdos competentes na elaboracdo, reestruturacdo e implementagdo dos planos
de Carreira.

16. META 16: EFETIVAR A GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO,
ASSOCIADA A CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO E
A CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE ESCOLAR, NO AMBITO DAS
ESCOLAS PUBLICAS.

16.1Apoiar os programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, dos conselhos de
alimentacdo escolar, dos conselhos escolares e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas funcdes;

16.2Assegurar a participacdo de representantes do municipio nas conferéncias da
educacdo, bem como efetuar o acompanhamento da execucgédo deste PME;

16.3Estimular a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associagdes
de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com 0s
conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

16.4Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagéo de
conselheiros, assegurando-se condi¢fes de funcionamento autbnomo;

16.5Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos (as) e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participagdo dos pais na avaliagéo de docentes e gestores escolares;
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16.7Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo
financeira nos estabelecimentos de ensino;

16.8Desenvolver programas de formagéo de diretores e gestores escolares, bem como
aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para 0 provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados
por adeséo.

16.9Elaborar lei municipal, adequada a realidade local, que regulamente a gestdo
democrética das escolas municipais.

META 17: AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUEZAQAO
PUBLICA E GARANTIR O ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS
RECURSOS.

17.1Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos 0s
niveis, etapas e modalidades da educacao basica, observando-se as politicas de
colaboragéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do
Ato das Disposic¢des Constitucionais Transitorias e do § 1o do art. 75 da Lei no
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e
do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

17.2Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacéo da
contribuicéo social do salario-educacéo;

17.3Fortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do
parédgrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragdo entre o
Ministério da Educacéo, as Secretarias de Educacgdo dos Estados e dos Municipios
e 0s Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

META 18: IMPLEMENTAR POLITICA MUNICIPAL DE LIVRO E DA
LEITURA.

18.1 Elaborar até o final do primeiro ano da vigéncia deste PME o Plano Municipal do
Livro e da leitura.

18.2 Garantir que todas as escolas publicas municipais tenham sua biblioteca sempre
atualizada.

18.3Destinar orcamento anual para a realizacdo de acdes e projetos de incentivo a
leitura.



18.4Realizar anualmente o Festival literario carnaubense.

19 META 19. GARANTIR A OFERTA DO ESPORTE EDUCACIONAL NO
MUNICIPIO

19.1 Elaborar até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME o Plano municipal de
esporte educacional.

19.2 Realizacdo anual dos Jogos escolares carnaubenses.

19.3 Estimular e garantir a participacdo dos estudantes carnaubenses nas competicdes
regionais, estaduais e nacionais de competicdes esportivas educacionais.

19.4 Fomentar a diversidade de modalidades esportivas na rede municipal de ensino.

19.5 Construcdo de quadras esportivas nas escolas que ainda ndo possuem e realizar
constantemente a manutengdo das quadras e espacos esportivos existentes.

20 META 20. INCENTIVAR A EDUCACAO SUPERIOR.

20.1Apoiar a oferta de cursos superiores no municipio nas modalidades presencial,
semipresencial ou EAD.

20.2Garantir a continuidade do programa de apoio aos estudantes universitarios e de
cursos técnicos para os estudantes residentes no municipio de Carnatba dos
Dantas: auxilio transporte.



