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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA O CIEE

A Prefeitura Municipal de Carnauba dos Dantas no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o
disposto no termo de convénio celebrado com o Centro de Integracdo Empresa-Escola/CIEE,
regido pela lei 11.788/2008, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
selecdo para preenchimento de vagas para o Programa de Estagio de nivel superior para 0s
cursos de Enfermagem e para o curso Técnico em Enfermagem, de acordo com as condicdes a
seguir especificadas:

DOS REQUISITOS

Art. 1° - Poderdo inscrever-se para o processo seletivo do Programa de Estagio de nivel superior
para 0s cursos de Enfermagem, e para o curso Técnico em Enfermagem, os estudantes de nivel
superior e técnico que estejam cursando a partir do 1° ano letivo dos respectivos cursos,
conforme as disposi¢des constantes deste edital.

DAS VAGAS

Art. 2° - Tendo em vista as necessidades da Secretaria Municipal de Salde, o processo seletivo
destina-se ao preenchimento de 01 vaga imediata para estudantes de Enfermagem, e de 05 vagas
para Técnico em Enfermagem a serem distribuidas na Secretaria Municipal de Municipal de
Carnalba dos Dantas-RN. Os estudantes que ficarem classificados apds as vagas imediatas fardo
parte do cadastro de reserva.

Art. 3° - O estagio curricular terd duracdo minima de 06 meses, podendo ser prorrogado pelos
periodos necessarios, de forma que atenda a necessidade do servi¢co publico. Em hip6tese
nenhuma, o contrato podera ser renovado por mais de 24 meses.

DA BOLSA

Art. 4° - O valor da bolsa é de R$ 380,00 (trezentos e oitenta reais), para suprir as despesas de
alimentacéo e transporte.

DA INSCRICAO

Art. 5° - A inscricdo serda feita exclusivamente através da entrega do Curriculum Vitae na sede
da Prefeitura Municipal de Carnalba dos Dantas, Rua Juvenal Lamartine, 200, Centro, Carnauba
dos Dantas-RN, no periodo de 10 a 17 de julho de 2019, das 8:00hs as 13:00hs, com pontuacédo
conforme descricéo a seguir:

a) 2,0 pontos por periodo cursado (maximo 4,0 pontos);

b) 2,0 pontos por curso na area de atuacdo com no minimo de 20hs (maximo 4,0 pontos);

c) 1,0 ponto por experiéncia comprovada na area de atuacdo por no minimo 06 meses (maximo
2,0 pontos).



DA ANALISE DO CURRICULO

Art. 6° - A andlise do curriculo sera realizada até o dia 24 de julho de 2019 por equipe formada

da Prefeitura Municipal de Carnalba dos Dantas;

DO RESULTADO FINAL

Art. 7° - O resultado do processo seletivo serd divulgado no dia 24 de julho de 2019 nas redes

sociais da Prefeitura Municipal de Carnatba dos Dantas/RN.

Art. 8° - Serd admitido recurso quanto a pontuagdo obtida no curriculo, no prazo de 02 (dois)

dias a contar da publicacdo.

Art. 9° - A Comissdo da Prefeitura Municipal de Carnalba dos Dantas apreciara o recurso no

prazo de 02 dias e fara publicar o resultado definitivo até no maximo 29 de julho de 2019.

Art. 10° - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a

6,0 (seis).

Art. 11° - A convocacdo para o0 estagio obedecera a ordem de classificacdo, ao interesse da

Administragdo e a disponibilidade orcamentaria.

Art. 12° - Em caso de empate, terd preferéncia o candidato de maior idade.

DA CONVOCACAO

Art. 13° - No momento da convocacao, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Declaracdo da Coordenacdo da Instituicdo de Ensino que especifique o periodo que o

candidato esteja cursando, comprovando a matricula do aluno em estabelecimento de ensino;

b) Histoérico escolar atualizado fornecido pela Instituicdo de Ensino referida na alinea “a”.

c¢) Xerox do CPF, RG e comprovante de residéncia.

d) N° de conta bancaria feita no Banco do Brasil.

Art. 14° - O candidato ndo podera ser titular de cargo, emprego ou funcdo puablica, salvo se

estiver regularmente afastado.

Art. 15° - O candidato devera ter disponibilidade de horario para atender a necessidade do

servigo publico.

DA ATUACAO DO ESTAGIARIO

Art. 16° - A atuacdo dos estagiarios se dara da seguinte maneira:

a) Os estagiarios de Enfermagem e Tecnico em Enfermagem irdo atuar prestando auxilio a

area de Enfermagem conhecendo toda a rotina para obter experiéncia e conhecimento da
profissdo sob a supervisdo do Enfermeiro.

DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

Art. 17° - O contrato podera ser cancelado nos seguintes casos:

a) A pedido da administracdo direta, quando o estagiario ndo atender as especificacbes do cargo
que esta atuando, através de relatério com arquivamento de provas e analise do Conselho
responsavel pela secretaria que o estagiario esté atuando;

b) A pedido do estagiario, através de requerimento préprio de desisténcia do processo seletivo,
informando causas e motivos da desisténcia, com data e assinatura do préprio estagiario.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18° - Os estagiarios deverdo participar de planejamentos e encontros de formacéo realizados
pelo 6rgao responsavel para desempenho de suas atribuicdes;

Art. 19° - O estagiario podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de:

a) Né&o corresponder as finalidades e objetivos do estagio;

b) Prética de atos de indisciplina;
c) Agir de forma desidiosa;
d) Nao observar as normas regimentais do érgao.

Art. 20° - Os casos omissos deste Edital seréo resolvidos pela Secretaria de Administracdo de
Carnauba dos Dantas/RN.



Carnalba dos Dantas/RN, 10 de junho de 2019.

LETICIA FREIRE DE FRANCA

Secretaria Municipal de Administracao e Planejamento



